DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO “B”.

Direccién General Adjunta de Programacion vy
Presupuesto de Desarrollo Agropecuario, Recursos
Naturales, Hacienda y Turismo.

SECRETARIA 312-Ad.- 3 2 8 1 =Hlﬂ
HAGIENDA Y GREDITO PUBLICO

México, D. F., a 8 de junio del 2005.

LIC. CARLOS GUTIERREZ JAIME
Director General de Eficiencia
Financiera y Rendicion de Cuentas
de la SAGARPA.

Mpio. Libre N° 377-6° Piso, Ala “B”
Col. Santa Cruz Atoyac. ‘
Ciudad.

e hace referencia al Convenio de Desempefio 2003-2005 que el Instituto Nacional de Investigaciones

" “orestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP), en su caracter de Centro Publico de Investigacion, formalizé el

0 de junio del afio 2003.

Al respecto, de conformidad con lo establecido en el Articulo 27 del Decreto de Presupuesto de Egresos de
la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2005; al apartado Il de los Lineamientos para la suscripcion,
seguimiento y evaluacién de los convenios y bases de desempefio 2005 emitidos por |a Unidad de Politica
y Control Presupuestario, y a las clausulas Séptima y Novena, fraccién | del Convenio de Desempefio del -
INIFAP, esta Secretaria, la de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion, asi como la

de la Funcion Publica, procedieron a emitir la Evaluacion sobre el Reporte de Metas al Primer Trimestre del
2005 para dicha entidad, obteniéndose el siguiente resultado: ,

Entidad Calificacion al 1° Trimestre 2005
. INIFAP 96.198

Asimismo, es importante sefalar que la calificacion obtenida por el INIFAP para el periodo citado, se ubica
en el rango de excelente y que la evaluacion se realizd con base en las cifras remitidas por el propio
Organismo.

Por lo a_nterior, en anexo se remite la evaluacion al Reporte de Metas en comento, solicitando la
intervencion de esa Coordinadora Sectorial para, que se comunique al Instituto, a fin de que continte con
s acciones conducentes que sean de su coqipe

e
gvidirle.un cordial saludo.

EFECTIVO. NO REELECCION.
GENERAL ADJUNTO
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Un anexo en ~ T e \
c.c.p. Lic. Pablo S. Reyes Pruneda, Director General de Programacién y Presupuesto "B", SHCP. Pregente.
c.cp. Ing. Eduardo Benitez Paulin, Director General de Vinculacién y Desarrollo Tecnoiégico, SAGARPA. Municipio Libre N° 377-2° Piso, Ala “B", Col. Santa Cruz
Atoyac. Ciudad. {Con Anexo).
c.c.p. Dr. Pedro Brajcich Gallegos, Director General del INIFAP. Serapio Rendén N° 83-3er. Piso, Col. San Rafael. Ciudad.
cep C.P. Horacio Diaz Mercado Queijeiro, Titular del Organo Interno de Control en la SAGARPA. Insurgentes Sur N° 489 P.H.-3, Col. Hipédromo Condesa.
Ciudad.
c.c.p ing. Jests Millan Carranza, Director General Adjunto de Evaluacion, Secretaria de Ja Funcién Publica. Insurgentes Sur No. 1735-7° Piso, Ala Norte, Oficina
728, Col. Guadalupe Inn. Ciudad. (Con Anexo).
c.cp. Lic. Mario César Orellana Ramirez, Comisario del Desarrollo Social y Recursos Renovables, Secretaria de ia Funcién Plblica. Insurgentes Sur
N° 1735-6° Piso, Ala Norte, Col. Guadalupe Inn. Ciudad. (Con Anexo).
c.cp. Lic. Enrique Girén Zenil, Director General Adjunto de Estrategia y Politica Presupuestaria, SHCP. Presente.
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'ONVENIO DE DESEMPENO INIFAP 2003 - 2005

Evaiuacion del reporte de metas al primer trimestre 2005.

* Nuevos doctores incorporados que se adigionaréan al total de dodores en aclivo (275)
** Cantidades trimestrales no acumuladas en el total.
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Objetivo 2004 .- Indicador/ Férmula
1. Generar conocimientos e ;'.G"';e':cb“b?" °f”"°°i'f'i:§;‘;:’s Pubtcaciones 71 | 158 | 245 | 530 72
innovaciones tecnolégicas que tet:r?; 6‘;%;520::;;::5 ?:o otal ge zecmzas y 8.431 6.522 2.332 15.209
contribuyan al desarrollo investigadores ie . con.arbritraje 1104 | 1104 1104 1104 1104
sustentable de las cadenas 2. Generacion de tecnologia: 5 P po 140 o
agroindustriales forestales, Nimero de tecnologias generadas/Numero de Tecnologias 5.357 3.214 2.800 9.000
agricolas y pecuarias del pais, generadas 280 280 280 280 280
. proyectos de investigacion terminados
buscando el aprovechamiento 3. Propiedad intelectuar y
i 4 1 7 15 33
::g:zv;(a)lsyr::tl?érzzzwamén de los Numero de registros: obtenidos / Regi ' - 2.083 2.083 2.400 5.000
: Numiero de publicaciones mas importantes 48 48 48 48 48
2. Desarrollar y promover 4. Produccion cientifica de frontera: Articulos en 5‘ 26 50 80 8
investigacion estratégica y de frontera | NUmero de articulos en revistas cientificas revistas 5.970 5.970 2513 15.003
para contribuir oportunamente a la internacionales con arbitraje y/o indexadas / cientificas 134 134 134 134 134 ’ ) .
solucidn de los grandes problemas de | - NUmero de investigadores en el S.N.I. indexadas
productividad, competitividad, §.- Fortalecimiento cientifico: : 278 282 301 300 278
sustentabilidad y equidad del sector Nimero de investigadores con doctorado * / L’;‘;’::zgf:::: $25.181 25.181 0:189 5.011
forestal, agricola y pecuario del pais. Numero total de investigadores 1104 1104 1104 1104 1104
6.- Capacitacién y difusién: Eventos - de | 150 465 695 1101 158
Eventos de capacitacion y difusion/Numero citack 13.587 14.312 0.736 10.533
total de Investigadores difusion 1104 1104 1104 1104 1104
7.- Formacion de recursos humanos:
3. Promover y apoyar la Namero de tesis dirigidas y/o.cursos impartidos Tesis . dirigid 40 108 158 218 40
transferencia de conocimientos y en colaboracion con instituciones de yﬁsfursos 12.945 12945 6772 9.994
tecnologias forestales, agricolas y ensefianza: superior / No.de investigadores con 309 308 308 309 309
pecuarias, de acuerdo a las d°°t°"",‘d° - - :
e e it | e | ° | @ | % | ® | '
prioritarias de los productores y de Numero de tecn l°g§ nerad 1 3f vm“ 6.349 6,349 1.575 10.000
la sociedad, asi como contribuira | Y rio? € lecnologias. generadas el ano 126 126 126 126 126
la formacion de recursos humanos. e
9.« Apoyo a la transferencia de tecnologia:
Numero de agentes de cambio vinculados aia | agentes . de 20 52 ot 147 24
validacion atendidos / cambio 47.619 57.143 0.21 12.000
Namero de tecnologias validadas por agentes atendidos &2
de cambio.
10.- Atencion a demandas de los usuarios: ‘1 Srovectos de 0
Numero de proyeclos con recursos externos ™ i"?a’;ﬁgam 0.000 0.000 0.000
£ Numero total de proyectos : : 728
. ;
4. Fortalecer la capacidad 11:- Actualizacion del personal; 287
institucional a traves de la Numero de empleados que asisten a cursos de|  Emplead 9,056 8.059 0552
actualizacién, renovacion y capacitacién / Nimero total de empleados 3313
motivacion de su personal, asi - +
como la modernizacién de la 12.- Diversificacion de financiamiento: 0
infraestructura, procedimientos y Recursos propios captados en el afio corriente | Miles. de Pesos 0.000 0.000 --0.000 0.000
administracion, para satisfacer las 1 Recursos propios captados el afio anterior *** 2068075 i
demandas de la sociedad. 3. Sanidad i - ® ;
.- Sanidad financiera: (Presupuesto
ejercido en los capitulos 2000, 3000, 5000 y Miles de Posos o 0 0 sa1980 0
6000/Presupuesto total autorizado en el ) ' 9-000 0.000 0.000 0.000
ejercicio fiscal) x 100 *** 1293602 | 1293602 | 1293602 | 1293602 | 1293602
Rango de cumplimiento en ‘el cuarto trimestre : 96338






